
  
 
 
 

Die Bistumsregion Deutschfreiburg sucht per 1. April 2027 oder nach Vereinbarung eine/n 

Fachmitarbeiter/in Jugendseelsorge (60–80 %) 
Eine Kombination mit einer weiteren offenen Stelle ist möglich: siehe kath-fr.ch  

 
Du hast Lust, gemeinsam mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen etwas zu bewegen? 
Du entwickelst gerne neue Ideen, übernimmst Verantwortung für Projekte und hast Freude daran, 
Menschen miteinander zu vernetzen? Gesellschaftliche Themen und Spiritualität interessieren dich? Und 
du möchtest Kirche mit jungen Menschen offen und kreativ mitgestalten?  
Dann sollten wir uns kennenlernen! 
Die Fachstelle Jugendseelsorge Deutschfreiburg begleitet Jugendliche und junge Erwachsene ab 15 Jahren 
sowie Menschen, die sich in der kirchlichen Jugendarbeit engagieren. Wir entwickeln Projekte und 
Angebote, schaffen Begegnungs- und Erfahrungsräume und unterstützen die Jugendarbeit in den 
Pfarreien der Region. 

 
Das kannst du bei uns bewegen 

• Eigene Projekte entwickeln und umsetzen: Von der ersten Idee bis zur Durchführung übernimmst 
du Verantwortung und gestaltest gemeinsam mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen.  

• Unterwegs sein: Du organisierst und begleitest Reisen, Lager und Veranstaltungen.  
• Jugendarbeit begleiten: Du bist Ansprechperson für Jugendarbeitende in den Pfarreien, 

unterstützt sie und entwickelst mit ihnen neue Ideen und Angebote.  
• Jugendpastoral weiterdenken: Du bringst deine Erfahrungen und Ideen in die Weiterentwicklung 

der Jugendpastoral in Deutschfreiburg ein.  
• Menschen vernetzen: Du pflegst Kontakte zu kirchlichen, kantonalen und regionalen Fachstellen 

und Partnerorganisationen.  

 
Das bringst du mit 

• Erfahrung mit jungen Menschen: Du kennst die Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
– aus der Jugendarbeit oder einem vergleichbaren Umfeld.  

• Einen passenden fachlichen Hintergrund: zum Beispiel Soziale Arbeit, Soziokulturelle Animation, 
Jugendarbeit, Theologie, Religionspädagogik, Katechese oder Pädagogik. Auch andere passende 
Ausbildungs- und Erfahrungswege sind willkommen.  

• Eigeninitiative und Verantwortung: Du entwickelst gerne Ideen, setzt Projekte selbstständig um 
und behältst dabei den Überblick.  

• Interesse an dem, was junge Menschen bewegt: Ihre Lebenswelten, gesellschaftliche Themen und 
Spiritualität interessieren dich.  

• Selbstständigkeit und Teamgeist: Du arbeitest strukturiert und eigenverantwortlich, schätzt aber 
genauso den Austausch und die Zusammenarbeit im Team.  

• Digitales Flair: Du bewegst dich sicher in der digitalen Welt und nutzt digitale Tools und moderne 
Medien selbstverständlich in deiner Arbeit.  

• Flexibilität: Veranstaltungen, Reisen oder Lager finden manchmal abends oder am Wochenende 
statt.  

• Eine offene und reflektierte Haltung zur katholischen Kirche: Du hast Lust, Kirche in 
Deutschfreiburg konstruktiv mitzugestalten.  

• Sprache: Du verfügst über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Französischkenntnisse sind 
von Vorteil.  

 

https://www.cath-fr.ch/de/category/kantonale-koerperschaft/stellenangebote/


 
 
 
Das erwartet dich bei uns 

• Viel Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und Projekte.  
• Die Möglichkeit, Neues auszuprobieren und auch ungewöhnliche Wege zu gehen.  
• Eine vielseitige Tätigkeit zwischen Jugendarbeit, Projektarbeit, Spiritualität, Beratung und 

Vernetzung.  
• Ein kleines, interdisziplinäres Team mit kurzen Wegen und unkomplizierter Zusammenarbeit.  
• Ein Arbeitsplatz mitten in Freiburg, wenige Minuten vom Bahnhof entfernt.  
• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung.  
• Anstellungsbedingungen gemäss den Richtlinien der Katholischen Kirche Freiburg.  

 
Neugierig geworden? 
Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! 
Weitere Auskünfte erteilt dir gerne: 
Christian Link, Fachstelle Juseso: christian.link@kath-fr.ch, 026 426 34 55 
 
Deine Bewerbung schickst du bitte bis zum 30.11.2026 an:  
Bistumsregion, Bd de Pérolles 38, 1700 Freiburg oder per E-Mail: bistumsregion@kath-fr.ch 

mailto:christian.link@kath-fr.ch

