
 

  

 

Die katholische Kirche in der Bistumsregion Deutschfreiburg sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen 
 

Mitarbeiter/in auf der Fachstelle Bildung und Begleitung (60 - 80%) 
 
Die Deutschfreiburger Fachstelle Bildung und Begleitung ist eine Fachstelle der Bistumsregionalleitung. 
 
Zu den Arbeitsbereichen des/der Mitarbeiter/in gehören: 

 Familienpastoral 

 Mitarbeit bei der obligatorischen Weiterbildung der Seelsorgenden in der Bistumsregion 

 Allenfalls Planung und Mitarbeit bei bibelpastoralen Kursangeboten 
 

 
Wir erwarten: 

 theologische Ausbildung (MA)  
 Erfahrung in der Pfarreiseelsorge (von Vorteil)  
 Kenntnisse und Erfahrungen in der Erwachsenenbildung oder Bereitschaft diese zu erwerben  
 Beheimatung in der katholischen Kirche und ökumenische Offenheit 
 sehr gute Französischkenntnisse 

 
Wir bieten: 

 Arbeit in kleinem Team der Fachstelle und gute Vernetzung mit den Mitarbeitenden der anderen Fachstellen 
 flexibles und kreatives Arbeitsumfeld 
 Anstellungsbedingungen gemäss den Richtlinien der Katholischen Kirche des Kantons Freiburg 

 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Kathrin Staniul-Stucky, Leiterin der Fachstelle, Tel.-Nr. 026 426 34 85, 
oder Frau Tanja Brayenovitch-Hari, pastorale und administrative Mitarbeiterin der Bistumsregionalleitung, Tel.-Nr. 
026 426 34 18.  
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis Freitag, 3. Juni 2022, an die 
Bistumsregionalleitung Deutschfreiburg, Boulevard de Pérolles 38, 1700 Freiburg, oder an: bistumsregion@kath-fr.ch 
 
 
 


