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Carnet du participant 

Nom : ________________________________________________________________ 

 

  

Région diocésaine 

Soirées décanales  
« Vision 2030 » 

L’Église d’aujourd’hui vers celle de demain dans le 
canton de Fribourg 
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PRIÈRE D’OUVERTURE 

15’     

1. Lecture du texte 
2. Temps de silence 
3. Partage sur le texte  

a. Qu’est-ce que cette parole me dit aujourd’hui, en début de 
soirée décanale ? 

b. Ensemble nous formulons une phrase commune que nous 
inscrivons dans le carnet de groupe.  

4. Tous ensemble : Prière du Synode et chant à l’Esprit-Saint  

 
 
 

Livre des Actes des Apôtres 
Ac 2, 42-47 

42. Ils étaient assidus à l’enseignement des Apôtres  
et à la communion fraternelle,  
à la fraction du pain et aux prières. 
 
43. La crainte de Dieu était dans tous les cœurs  
à la vue des nombreux prodiges et signes accomplis 
par les Apôtres. 
 
44. Tous les croyants vivaient ensemble,  
et ils avaient tout en commun ; 
 
45. ils vendaient leurs biens et leurs possessions,  
et ils en partageaient le produit entre tous  
en fonction des besoins de chacun. 

46. Chaque jour, d’un même cœur,  
ils fréquentaient assidûment le Temple,  
ils rompaient le pain dans les maisons,  
ils prenaient leurs repas avec allégresse et 
simplicité de cœur ; 
 
47. ils louaient Dieu  
et avaient la faveur du peuple tout entier.  
Chaque jour,  
le Seigneur leur adjoignait ceux qui allaient être 
sauvés. 
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Chants à l’Esprit-Saint 

L’Esprit de Dieu repose sur moi 
 

R. L’Esprit de Dieu repose sur moi, 
L’Esprit de Dieu m’a consacré, 

L’Esprit de Dieu m’a envoyé 
Proclamer la paix, la joie. 

 
1. L’Esprit de Dieu m’a choisi 

Pour étendre le Règne du Christ parmi les 
nations, 

Pour proclamer la Bonne Nouvelle à ses Pauvres. 
J’exulte de joie en Dieu, mon Sauveur ! 

 
5. L’Esprit de Dieu m’a choisi 

Pour étendre le Règne du Christ parmi les 
nations, 

Pour célébrer sa gloire parmi tous les peuples. 
J’exulte de joie en Dieu, mon Sauveur ! 

Viens, Esprit de sainteté (K231) 
 

Viens, Esprit de sainteté, 
Viens, Esprit de Lumière, 

Viens, Esprit de Feu, 
Viens nous embraser. 

 
1 - Viens, Esprit du Père, sois la lumière, 

fais jaillir des cieux ta splendeur de Gloire. 
 

4 - Fais-nous reconnaître l’Amour du Père 
et révèle-nous la face du Christ. 

 
6 - Témoin véridique, tu nous entraînes 

À proclamer : Christ est ressuscité ! 
 

 

Souffle imprévisible KY28-44 
 

Souffle imprévisible (Esprit de Dieu) 
Vent qui fait revivre (Esprit de Dieu 
Souffle de tempête (Esprit de Dieu) 
Ouvre nos fenêtres (Esprit de Dieu). 

 
Esprit de vérité, brise du Seigneur 

Esprit de liberté, passe dans nos cœurs 
Esprit de vérité, brise du Seigneur 

Esprit de liberté, passe dans nos cœurs 
 

Voix qui nous rassemble (Esprit de Dieu) 
Cri d'une espérance (Esprit de Dieu) 

Voix qui nous réveille (Esprit de Dieu) 
Clame la nouvelle (Esprit de Dieu) 

 
Vent de Pentecôte (Esprit de Dieu) 
Force des apôtres (Esprit de Dieu) 

Vent que rien n'arrête (Esprit de Dieu) 
Parle en tes prophètes (Esprit de Dieu) 

 
 
Auteur : Claude Bernard 
Compositeur : Jo Akepsimas 

Prière du Synode 2021 2023 
 

Nous voici devant Toi, Esprit Saint; 
en Ton Nom, nous sommes réunis. 

Toi notre seul conseiller, viens à nous, 
demeure avec nous, 

daigne habiter nos cœurs. 
 

Enseigne-nous vers quel but nous orienter ; 
montre-nous comment nous devons marcher 

ensemble. 
Nous qui sommes faibles et pécheurs, 

ne permets pas que nous provoquions le désordre. 
 

Fais-en sorte, 
que l’ignorance ne nous entraîne pas sur une fausse 

route, 
ni que la partialité influence nos actes. 
Que nous trouvions en Toi notre unité, 

sans nous éloigner du chemin de la vérité et de la 
justice, 

en avançant ensemble vers la vie éternelle. 
 

Nous te le demandons à Toi, 
qui agis en tout temps et en tout lieu, 
dans la communion du Père et du Fils, 

pour les siècles des siècles, Amen. 
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ANCRAGE – LES DOCUMENTS DE BASE 

40’     

1. Je prends le temps de parcourir ces documents connus (avec les mots 
clefs des p. 5 à 11). 

2. De chacun de ces documents, qu’est-ce que je retiens en 1 mot par 
document ? (inscrivez-les sur un post-it et collez-les dans le carnet 
de groupe) 

a. Les documents session 2022 et 2023 (p. 6) 
b. Les documents orientations pastorales fribourgeoises 2017  

(p. 7) 
c. Les documents de référence du diocèse LGF (p. 7 à 8) 
d. Contribution du diocèse de Lausanne, Genève et Fribourg à la 

consultation synodale universelle (p. 8 à 9) 
e. Synode 2023 : fondamentaux et perspectives (p. 10 à 11) 

3. Comment se retrouve la synodalité dans ces documents ? (Résumez 
cela en une phrase chacun dans le carnet de groupe) 
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Les sessions 

1. FONDEMENTS – SOURCES 
a. la Foi et la spiritualité personnelle et/ou communautaires. 
• relation au Père, au Fils et à l’Esprit-Saint. 
• relation au Christ : prière, sacrements. 
• coopérer avec l’Esprit-Saint : les laisser guider par Lui, lire les signes des temps. 

b. la Parole de Dieu, s’en nourrir.  
• l’Évangile au centre de ma vie et de toute relation. 

c. l’Église :  
• chemin de l’homme vers Dieu et de Dieu vers l’homme.  
• appui à l’œuvre de Dieu pour le monde. 
• communion. 
• peuple de Dieu. 
• unité - complémentarité – diversité. 
• interaction Église universelle – Église locale. 
• blessures/remèdes : sécularisation, confiance perdue, cléricalisme et valorisation des uns et des 

autres. 

2. BAPTISÉS ET CONFIRMÉS 
a. participation au Christ Prêtre, Prophète et Roi. 
b. les deux sacerdoces. 
c. participation au Sacerdoce unique du Christ. 
d. l’Eucharistie et les sacrements. 
e. synodalité : chemin ensemble, coresponsabilité, communion, fraternité. 
f. participation au gouvernement, aux décisions. 
g. tous Disciples missionnaires. 

3. DANS LA CHARITE ET LA RELATION 
a. aimer l’autre quel qu’il soit. 
b. cheminer avec tout le monde. 
c. cultiver la fraternité. 
d. annoncer l’Amour de Dieu. 
e. être à l’accueil et à l’écoute de toutes et tous. 
f. prêter attention aux plus démunis. 

4. FRUITS DE LA SYNODALITÉ  
a. revivifier la vie paroissiale et diocésaine. 
b. savoir identifier les intuitions. 
c. savoir identifier les découragements et le désenchantement. 
d. prendre pour modèle d’unité, de diversité, de complémentarité et de réciprocité l’assemblée eucharistique. 
e. voir plus et mieux l’articulation entre la « structure » ecclésiale et sa vie. 
f. l’interaction des 3 dimensions de l’Eglise : locale, régionale et universelle. Cela dans la réciprocité. 
g. l’Evangile est ou n’est pas au niveau local. C’est le niveau décisif où se joue le salut du monde. 

Bien sûr, nous pouvons aussi prendre comme grille de lecture les quatre piliers de l’Église : liturgie, annonce, 
communion et diaconie.  
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Orientations pastorales fribourgeoises 2017 

Personnellement : 
o mettre le Christ au centre 
o être aimé par Dieu et l’aimer 
o ma mission de baptisé : faire chemin ensemble : Christ : Prêtre, Prophète et Roi 

Faire chemin avec : 
o la fraternité dans le vivre ensemble 
o aimer et la charité construisent la synodalité 
o la liturgie – célébrer en communauté rassemblée 
o solidarité : l’attention aux plus démunis 
o les structures au service de l’Évangélisation et de la synodalité 
o communiquer est aussi un chemin de synodalité 
o nous sommes tous responsables de l’annonce de Jésus-Christ, de l’Évangélisation 

Documents de référence du diocèse LGF 

Unités pastorales / Equipes pastorales 

• foi en Jésus-Christ 
• raviver l’annonce de l’Évangile 
• église communion 
• église Peuple de Dieu (LG 33) 

• église communion 
• mission assumée par l’ensemble des 

fidèles 
• à cause de leurs baptême et confirmation

 
Equipe pastorale 

• synodalité et coresponsabilité dans l’EP 
• un partage et un vivre ensemble 
• un esprit de communion 
• une fraternité 
• un authentique esprit synodal 
• elle est cellule d’Église pour toutes et tous 

• elle travaille à l’avènement du Royaume 
• elle est l’expression de la coresponsabilité 
• elle fait participer tous les fidèles à la 

mission de l’Église 
• elle vit un esprit de communion

 
Agent pastoral 

• vit en relation avec le Christ 
• vit de la Parole de Dieu 
• vit dans la fidélité à la foi de l’Église 
• écoute et dialogue 
• cherche ensemble les signes de l’Amour 

de Dieu 
• répond à l’appel de Dieu sur la 

communauté 
• se met à l’écoute de l’Esprit 
• est signe de l’Amour de Dieu pour 

l’Humanité 

• vit de la Bonne Nouvelle de Jésus-Christ 
dans l’UP 

• crée un esprit de communion et de 
synodalité 

• les AP vivent dans un esprit synodal 
• coopère activement avec l’Esprit-Saint 
• toute charge pastorale dans l’Église est un 

service et non un pouvoir 
• se laisser investir par l’Esprit du Christ 
• Dieu habite le Peuple des croyants 
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Plan pastoral 

• il se vit dans un esprit de foi et de 
communion 

• est un chemin de synodalité participative 
• suscite un esprit de communion et de 

synodalité 
• il lit les réalités pastorales et sociétales 

• il est au service de la synodalité et de la 
coresponsabilité 

• il traduit l’attention portée aux signes de 
l’Esprit 

• il met en œuvre la proposition de la foi, la 
synodalité et l’évangélisation 

 
Conseil Pastoral de l’UP 

• fait participer davantage les baptisés à la 
vie de l’Église 

• il est la conscience de la communauté 
• il est un soutien actif pour favoriser 

l’action et l’activité pastorale de l’UP. 
• il est basé sur les 4 piliers de l’Église : 

o liturgie 
o annonce 
o communion 
o diaconie 

• il veille à ce que l’Évangile anime toute la 
vie de la communauté 

• il tient conseil ensemble : synodalité 
• les décisions sont le fruit d’un consensus 

dans un esprit synodal entre CUP et EP. 
• il porte attention à toutes les personnes. 
• il veille à la communion dans et entre les 

groupes paroissiaux 
• il est l’expression de la synodalité 

 
Le conseil de communauté 

• est un marcher ensemble 
• il garantit la proximité pastorale 
• il appuie l’EP dans la transmission de ses 

objectifs 
• il appuie l’animation de la communauté 

• il fait vivre la communauté locale 
• il suscite un esprit de fraternité dans la 

communauté 
• ceci avec une représentation maximale de 

tous les baptisés 

 
Contribution du diocèse de Lausanne, Genève et Fribourg à la consultation 
synodale universelle 

• le Christ est avec nous jusqu’à la fin des 
temps 

• le baptême est la participation à la vie de 
Dieu et engage à des responsabilités 

• peuple de Dieu en marche, pèlerin et 
missionnaire : disciples d’Emmaüs 

• être des compagnons de voyage 
• un processus permanent 
• l’Esprit-Saint guide le chemin. Être à son 

écoute, il éclaire l’Évangile 
• la synodalité exprime la nature, la forme, 

le style et la mission de l’Église 

• fait germer des rêves 
• suscite des prophéties et des visions 
• fait fleurir des espérances, ressuscite 

l’espérance 
• stimule la confiance 
• bande les blessures 
• tisse des relations 
• apprend l’un de l’autre 
• crée un imaginaire positif 
• est une manière d’être et d’agir 
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Diagnostics 

• le mal est profond 
• revoir la figure du prêtre et de l’autorité 
• la confiance est en ruine 
• le langage est inadapté 
• un manque d’écoute certain et d’accueil 

• le cléricalisme 
• les abus de pouvoir 
• la méconnaissance du réel 
• des AP qui ne sont pas des pasteurs 
• un déphasage entre l’Église Société 

Remèdes 

• mettre le Christ au centre, c’est 
l’essentiel, vivre de la vie du Christ 

• fidélité à l’Esprit-Saint 
• écoute de la Parole de Dieu, retrouver le 

sens de l’Évangile 
• rendre possible des communautés 

fraternelles 
• faire passer la communauté ecclésiale 

avant l’institution 
• penser l’institution comme le moyen de 

la mission 
• favoriser la coresponsabilité 
• vivre la communauté est l’auditoire de 

l’Esprit-Saint 
• tenir compte du sensus fidei 
• lire la Parole de Dieu personnellement et 

ensemble 
• engendrer le Christ là où Il nous précède 
• ne pas sauver la structure à tout prix 
• avec toute la communauté cheminer à la 

suite du Christ 
• annoncer l’Amour de Dieu pour toutes et 

tous 
• rayonner de la joie de l’Évangile 

• faire preuve d’ouverture et de souplesse 
• vivre une liturgie avec des célébrations 

et des homélies nourrissantes 
• éveiller la vocation missionnaire du 

baptisé 
• exercer une gouvernance 

communautaire et se former 
• former à la synodalité 
• renforcer la fraternité en prenant soin 

des plus pauvres de toute sorte, c’est le 
cœur de la synodalité 

• être dans une conversion personnelle et 
communautaire dans l’humilité et la 
fidélité à l’Esprit-Saint 

• être attentif à la formation continue de 
tous ; formation des AP à la synodalité – 
marcher ensemble 

• oser une catéchèse plus exigeante 
• vivre une Église  
• pauvre, petite, modeste. Communautés 

de proximité, maisonnée. 
• synodale donc participative et 

coresponsable 
• qui grandit par attraction
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Synode 2023 : fondamentaux et perspectives 

Le pape François 

Ce qu’il a dit en ouverture 
• Marcher ensemble sous le regard de Jésus, vers une Eglise qui accueille et qui bénit tous ceux 

qui sont fatigués et opprimés. 
• Penser une Eglise synodale, fondée sur la communion de tous les baptisés en vue de la mission 

commune d’annonce de l’Evangile. 
• Une Eglise joyeuse qui contemple l’action de Dieu et discerne le temps présent. 
• Une Eglise unie et fraternelle qui recentre son regard sur Dieu, pour être une Eglise qui regarde 

l’humanité avec miséricorde. « Une Eglise qui se fait conversation » (Paul VI). 

Ce qu’il dit en clôture 
• Une Eglise comme un Peuple Saint de Dieu, Saint et pécheur certes, mais un Peuple fidèle, 

infaillible dans la foi : « Si vous voulez savoir ce que la Sainte Mère l’Eglise veut dire, vous lisez 
le Magistère, mais si vous voulez penser comme l’Eglise, tournez-vous vers le peuple. » 

• Aimer Dieu par toute notre vie et aimer notre prochain comme soi-même : 2 pistes : 
o Aimer, c’est adorer : 

 L’adoration est la première réponse que nous pouvons donner à l’amour. 
 Adorer, c’est reconnaître dans la foi que Dieu seul est Seigneur et que notre vie, le 

chemin de l’Eglise, le destin de l’Histoire dépendent de la tendresse de son amour. 
o Aimer, c’est servir : 

 Dans le grand commandement, le Christ lie Dieu et le prochain pour qu’ils ne soient 
jamais séparés. 

 Il ne suffit pas d’avoir de belles idées pour réformer l’Eglise, la chose la plus 
importante, c’est adorer Dieu et aimer nos frères et sœurs, c’est cela la grande et 
durable réforme. 

 Une Eglise adoratrice est une Eglise de service qui lave les pieds de l’humanité 
blessée, qui accompagne le chemin des personnes fragiles, faibles et laissées pour 
compte, qui va tendrement à la rencontre des plus pauvres. 

 Une Eglise aux portes ouvertes qui soit un port de miséricorde pour tous, qu’ils 
soient méchants, bons, ou qu’ils soient ce qu’ils sont. 

La Lettre au Peuple de Dieu de l’assemblée synodale : 

• Ensemble, dans la complémentarité de nos vocations, de nos charismes et de nos ministères, 
nous nous sommes mis intensément à l’écoute de la Parole de Dieu et de l’expérience des 
autres. 

• A l’aide de la méthode de la conversation dans l’Esprit, nous avons partagé humblement les 
richesses et les pauvretés de nos communautés sur tous les continents, en essayant de 
discerner ce que l’Esprit Saint veut dire à l’Eglise d’aujourd’hui. 

• Nous avons accordé une place importante au silence, afin de favoriser l’écoute respectueuse 
entre nous et le désir de communion dans l’Esprit. 
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• La vocation de l’Eglise est d’annoncer l’Evangile non pas en se centrant sur elle-même, mais en 
se mettant au service de l’amour infini avec lequel Dieu aime le monde. (Jn, 3, 16). 

• Cet amour doit toujours demeurer le cœur brûlant de l’Eglise, un amour trinitaire et 
eucharistique. 

• Pour progresser dans son discernement, l’Eglise a absolument besoin de se mettre à l’écoute 
de tous, en commençant par les plus pauvres : 
o Les personnes qui ont été victimes d’abus. 
o Les laïcs femmes et hommes, tous appelés à la sainteté en raison de leur vocation 

baptismale. 
o Les jeunes, leurs questions et leurs appels. 
o Le rêve des anciens, leur sagesse et leur mémoire. 
o Les familles et leurs préoccupations. 
o Celles et ceux qui souhaitent s’engager dans des ministères laïcs ou dans des instances 

participatives de discernement et de décision. 
o Des ministres ordonnés, prêtres et diacres. 
o La vie consacrée. 
o Celles et ceux qui ne partagent pas la foi mais cherchent la vérité. 
o Le monde dans lequel nous vivons et que nous sommes appelés à aimer et à servir. 
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LE RAPPORT SYNODAL 2023 

45’     

1. Présentation du « Rapport synodal 2023» (p. 12 à 16) 

2. Synthèse et appropriation  

Pour une synthèse, nous remplissons ensemble le tableau des pages 6 et 7 du 
carnet de groupe avec les questions suivantes : 

a. Quelle conversion est inévitable aujourd’hui pour moi, pour mon 
équipe, pour mon UP, pour mon décanat, pour nous tous ? 

b. Qu’est-ce que je garde pour l’Eglise dans ce décanat ? Dans mon 
UP ? Pour moi, dans ma mission ? Qu’est-ce qui va entrer dans le 
quotidien de ma mission, de mon engagement ? 

c. Comment est-ce que j’envisage vivre cette manière d’être 
synodale de l’Eglise dans mon ministère ? 

d. Quels sont les axes principaux d’une vision 2030 pour l’Eglise 
dans le canton de Fribourg ? 

 

« L’Eglise est belle quand elle fait de la place à chacun ! » 

• Le visage d’une Eglise synodale : 
o La synodalité est un premier pas. 
o « Synode et synodalité » sont des termes qui indiquent une manière d’être qui articule 

communion, mission et participation donc une manière de vivre de l’Eglise, de valoriser les 
différences et de développer l’implication active de tous. 

• La mission : 
o La synodalité va de pair avec la mission. 
o Une nécessité : que les communautés chrétiennes partagent la fraternité avec les hommes 

et les femmes d’autres religions, convictions et cultures en évitant, d’une part, le risque de 
l’autoréférence et de l’autoconservation, et d’autre part celui de la perte d’identité. 

o Importance de rendre le langage liturgique plus accessible aux fidèles et plus incarnée 
dans la diversité des cultures. 

• Les laïcs et les familles : 
o Les laïcs, les personnes consacrées et les ministres ordonnés ont une égale dignité. 
o Les différents charismes doivent donc être mis en évidence, reconnus et pleinement 

valorisés. 

• La vie consacrée : 
o Le rapport met en garde contre la persistance d’un style autoritaire qui ne laisse pas de 

place au dialogue fraternel.  

• Les femmes : 
o L’accompagnement et une réelle promotion vont de pair. 
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o Urgence de garantir que les femmes participent au processus de prise de décision et 
assument des rôles de responsabilité dans la pastorale et le ministère. 

• Le célibat : 
o Il s’agit d’un thème qui n’est pas nouveau et qui doit être approfondi. 

• Les évêques : 
o Il est appelé à être un exemple de synodalité en exerçant la coresponsabilité. 

• Le cléricalisme et le machisme : 
o Le cléricalisme, le machisme et l’usage inapproprié de l’autorité continuent à marquer le 

visage de l’Eglise et à nuire à la communion. 
o Une profonde conversion spirituelle et des changements structurels sont nécessaires. 
o Un dialogue entre hommes et femmes sans subordination, exclusion ou compétition est 

nécessaire. 

• Le diaconat des femmes : 
o Le Synode demande de poursuivre la recherche théologique et pastorale sur l’accès des 

femmes au diaconat. 

• Les Eglises orientales : 
o Que les Eglises locales de rite latin aident, au nom de la synodalité, les fidèles orientaux 

qui ont migré en raison de la guerre à préserver leur identité. 

• Les pauvres au centre : 
o Le rapport demande à l’Eglise un amour entendu comme respect, acceptation et 

reconnaissance. 
o Pour l’Eglise, l’option préférentielle pour les pauvres et les laissés-pour-compte est une 

catégorie théologique avant d’être une catégorie culturelle, sociologique, politique ou 
philosophique : 
 les migrants 
 les autochtones 
 les victimes de la violence, 

des abus, du racisme et de la 
traite 

 les personnes dépendantes 
 les minorités 

 les personnes âgées dépendantes 
 les travailleurs exploités 
 les enfants dans le ventre de leur 

mère 
 les nouveaux pauvres engendrés par 

les guerres et le terrorisme. 

• La migration : 
o L’accent est mis sur les migrants et les réfugiés dont beaucoup portent les blessures du 

déracinement, de la guerre et de la violence. 
o Ils deviennent une source de renouveau et d’enrichissement pour les communautés qui 

les accueillent. 
o Le synode invite à pratiquer un accueil ouvert, à les accompagner dans la construction 

d’un nouveau projet de vie et de bâtir une véritable communion interculturelle entre les 
peuples. 

• Sur le chemin de l’unité des chrétiens : 
o Un renouveau spirituel qui requiert des processus de repentance et de guérison de la 

mémoire. 
o La collaboration entre tous les chrétiens. 
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• Les abus : 
o Ils placent les évêques dans la difficulté de concilier le rôle de père et celui de juge. 
o Il faut étudier la possibilité de confier la tâche judiciaire à une autre instance, à préciser 

canoniquement. 

• L’écoute : 
o Une écoute attentive des personnes qui se sentent marginalisées ou exclues de l’Eglise en 

raison de leur situation matrimoniale, de leur identité et de leur sexualité et qui 
demandent à être écoutées et accompagnées et à ce que leur dignité soit défendue. 

o Leur désir est de rentrer à la maison, dans l’Eglise. 
o Leur désir est d’être écoutées et respectées sans crainte de se sentir jugées. 

• La formation : 
o Approfondir le thème de l’éducation affective et sexuelle. 
o Accompagner les jeunes sur le chemin de la croissance. 
o Soutenir la maturation affective de ceux qui sont appelés au célibat et à la chasteté 

consacrée. 

• La culture numérique : 
o Le Synode encourage à rejoindre la culture d’aujourd’hui dans tous les espaces où les gens 

cherchent du sens et de l’amour, y compris leurs téléphones portables et leurs tablettes. 
o En faire un bon usage sans causer de dommages et des blessures et en vue d’une 

utilisation spirituellement vivifiante. 
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Quelques impressions de participants : 

Cardinaux de Montréal (Québec) et Kinshasa (Congo) 
« Le Synode 2023, c’est ce que nous avons vécu ensemble : l’écoute de la Parole de Dieu par table, la 
qualité de l’écoute des uns des autres, la richesse des échanges dans la découverte des autres, la 
fraternité, la charité ». 
« C’est plus important que les 42 pages du rapport ».  
« C’est ce dont nous allons témoigner en rentrant chez nous et essayer de reproduire ». 
 
Dom Mauro Giuseppe Lepori 
« Durant ce mois, nous avons fait l’expérience de la synodalité soit la participation de l’ensemble des 
baptisés, clercs et laïcs, à la vie de l’Eglise ». 
« C’est la chose la plus importante que nous devons ramener dans tous les coins de l’Eglise durant 
l’année qui nous sépare de la prochaine session ». 
« Pour moi, le fruit et le résultat sont là ». 
« Que toute l’Eglise devienne plus synodale, pas seulement en théorie, mais dans sa vie quotidienne ». 
« Ce n’est plus un schéma ou une technique mais une manière d’être ». 
« Le Synode n’était pas là pour produire des papiers ou prendre des décisions, mais pour permettre à 
tous de se sentir unis dans le mystère de l’Eglise que l’Esprit-Saint guide ». 
 
Claire Jonard, facilitatrice au Synode 
« Au synode, l’Eglise se transforme, se convertit, s’ouvre, avance dans la Tradition apostolique ». 
 
Quelques pensées qui peuvent nous aider 

« On fait du bien, non dans la mesure de ce que l’on dit et de ce que l’on fait, mais dans la mesure de 
ce que l’on est. » Saint Charles de Foucauld 

« Nous devons apprendre à vivre ensemble comme des frères, sinon nous allons mourir tous 
ensemble comme des idiots. » Martin Luther King 

« Nous avons le ministère de vivre ensemble ! » Père Christian de Chergé 

« Entrer dans ce que l’autre est ! Partir de la communauté et non de ce que je ressens. Notre première 
mission en tant qu’EP est de faire équipe ! La communauté le ressent et elle en devient l’image. » 

Auteur anonyme 

« Essaie de trouver le désir que Dieu met en toi. Dieu voit que tu cherches ailleurs que là où Il t’attend 
! » Père Louis-Marie Chauvet 

« Avoir le désir de désirer Dieu, c’est déjà désirer Dieu » Cardinal Henri de Lubac 
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Quelques réflexions de deux auteurs du livre « Le pasteur et l’évêque, lettres pour faire 
tomber les murs » par Samuel Amédro et Jean-Paul Vesco, Labor et Fides 2023 

« Une Eglise qui ne s’aime pas elle-même se trouve dans l’incapacité d’aimer celles et ceux qui 
croisent sa route. Que voulez-vous offrir aux autres si vous ne vous aimez pas vous-mêmes ? 

Comment voulez-vous parler d’amour quand vous n’en vivez pas vous-mêmes ? » 

« Sommes-nous une Eglise de soins palliatifs ou une Eglise porteuse de vie vivante ? » 

« Trois grands défis nous sont lancés : 1. S’émerveiller de l’amour de Dieu. 2. Aller vers les autres en 
nous ouvrant à l’accueil. 3. Faire de la mission notre joie. » 

« Notre Eglise a soif comme la Samaritaine au bord du puits. Elle a envie. Elle a soif de vie 
vivante. » 

« Notre témoignage de croyants doit donner envie, doit se donner en vies. » 

« Une Eglise qui n’est pas missionnaire est une Eglise démissionnaire qui fuit sa responsabilité, 
infidèle à Celui qu’elle prétend servir. » 

« Notre mission : « Que veux-tu que je fasse pour toi ? » Mc 10, 48-49 » 

« Rendre le Christ présent dans le monde. Voilà l’Être de l’Eglise et la source de sa joie. » 

« Être missionnaire, c’est partir de l’autre, de sa foi, de sa soif, de sa quête, de sa part de vérité. » 

« Prendre le temps de rencontrer la personne, chaque personne, pour ce qu’elle est, avec ce 
qu’elle porte, partir d’elle et non pas de nous-mêmes, est la condition première de la mission, et 

donc de l’Eglise missionnaire. » 

« L’Eglise est au service du Royaume mais elle n’est pas le Royaume. » 

« L’Eglise, c’est le Christ existant en tant que communauté. » 

« Il en est de l’Eglise comme de la fraternité, elle dessine un espace délimité sans lequel elle 
n’existe pas, et en même temps elle appelle à son dépassement. » 
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RETOUR ET CONCLUSION  

15’  
 

Quel moyen allons-nous nous donner pour travailler ensemble ? 
 

 

VIVRE ENSEMBLE - SE CONNAITRE 
AVOIR CONFIANCE LES UNS EN LES AUTRES 

TRAVAILLER ENSEMBLE 
AVOIR DE LA CRÉATIVITÉ 

 
Quelques idées  

Deux jours en EP y compris la nuit 
• Tour en montagne, nuit en cabane. 
• Marche sur le chemin de St-Jacques, canton de Fribourg, nuit en chambres d’hôtes ou hôtel. 
• Marche dans votre UP à la découverte des paroisses - nuit chez l’habitant. 
• Activités de « team-building », en séance d’EP ou à l’extérieur. 
• Réflexion sur la gouvernance en EP et expérience d’autres modèles. 

Faire le plan pastoral en EP / UP 
• Selon les documents verts : marche à suivre. 
• Consultation de la base, du CUP, des conseils de communauté. 

Autres perspectives pastorales 
• Relire les documents verts, en EP, en CUP, en Conseils de communauté. 

a. les 2 sur les EP / UP   =  AP 
b. CUP / CCté  =  engagés 
c. plan pastoral   =  baptisés 

• Comment créer, vivifier les communautés locales ? 
• Créer des conseils de communauté dans chaque paroisse/communauté. 
• Choisir des objectifs et chercher comment les mettre en œuvre. 
• Evangélisation : Comment aller vers le 95% de baptisés que l’on ne voit pas ? 
• La communication : comment mieux « se servir » des moyens numériques modernes ? 

Travailler à la vision 2030 pour l’Eglise dans le Diocèse LGF/Canton de Fribourg 

Faire une photographie des réalités pastorales et sacramentelles des UP/du Décanat 

Utiliser un ouvrage comme base de travail pour les équipes 
• Travail de Master du diacre Bertrand Georges 
• « Coopérer sur la durée dans l'Eglise locale : Faire le pari de l'unité par la diversité », M.-C. Carayol, 

Althérité, 2022 
• « Les 5 doigts de la pastorale : ...et de la bonne gestion d'une équipe pastorale », par B. Schubiger 

Éditions Saint-Augustin, 2022   
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SYNTHÈSE ET APPROPRIATION (pour les notes personnelles)  
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NOTES 
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Tous les documents se trouvent ici : 

 
www.cath-fr.ch/vision-2030 

Boulevard de Pérolles 38, CH-1700 Fribourg 

 
+41 26 426 34 10 
www.cath-fr.ch  

 

Région diocésaine 
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